Mit ganzem Herzen dabei!

Als stellvertretende*n Pflegedienstleiter*in
(m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (mind. 50%) an
unserem Standort Horgenzell

Jeder Mensch mdchte so lange wie maglich in seinen eigenen vier Wanden leben. Dazu tragen
wir als fuhrender Anbieter ambulanter Pflege in Horgenzell wesentlich bei. Und zwar mit Ihrem
Engagement in unserem Team. Das wissen unsere Kunden ebenso zu schatzen wie wir als
Arbeitgeber.

Unser Angebot

Gesicherte Arbeitsplatze mit Zukunftsaussichten und vielfaltigen Karrieremdglichkeiten in
verschiedenen Bereichen

Attraktive tarifliche Vergiitung nach AVR (Caritas)

Stufensteigerung, so dass sich finanziell lhre langjahrige Mitarbeit lohnt

Urlaubs- und Weihnachtsgeld bzw. eine Jahressonderzahlung

36 Urlaubstage sowie Zusatzurlaub als Ausgleich fir Schichtarbeit

Betriebliche Altersversorgung und Vermodgenswirksame Leistungen

Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie wie das Langzeitkonto zeitWERT
Fort- und Weiterbildungsangebot pro nobis der St. Elisabeth-Stiftung

3 zusatzliche Tage im Rahmen des Auszeitprogramms refugium

Ein kollegiales, wertschatzendes Miteinander

E-Bike-Leasing fur Ihre Gesundheit

Eine strukturierte und effiziente Einarbeitung

...und ein unschlagbar nettes Team

Ihre Aufgaben

Unterstitzung der Pflegedienstleitung bei organisatorischen Aufgaben

Mitwirkung bei Personalfiihrung und wirtschaftlicher Leistungserbringung

Unterstiitzung und Steuerung des gesamten Pflegeprozesses und Sicherstellung einer
hohen Pflegequalitat

Ubernahme pflegerischer Tatigkeiten in der Tour und Fachgerechte Durchfiihrung arztlich
verordneter Malinahmen

Aktiver Austausch und gegenseitige Unterstitzung im Team

Organisation und Begleitung der interdisziplindren Zusammenarbeit

Feinfiihliges Arbeiten, genaues Zuhdren und kooperative Zusammenarbeit mit
Kolleg*innen



Wir erwarten von lhnen

Eine abgeschlossene 3-jahrige Berufsausbildung in Altenpflege, Gesundheits- &
Krankenpflege oder Gesundheits- & Kinderkrankenpflege

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Pflege — idealerweise im ambulanten Bereich
Soziale Kompetenz, sicheres Auftreten und Kommunikationsstarke

Freude an Mitarbeiterfihrung, Kommunikation und Weiterentwicklung
Einfihlungsvermégen im Umgang mit Senioren, Familien und Angehdrigen

Sichere Umgang mit MS-Office und Software-Kenntnisse in euregon Snap von Vorteil,
aber keine Voraussetzung

Fuhrerschein Klasse B

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, sehr gerne auch per E-Mail!
Fur Rickfragen und weitere Informationen steht lhnen Melanie Klam gerne zur Verfligung.

Kontaktdaten

Sozialstation St. Josef
Altshausen gGmbH

Melanie Klam
Kornstral3e 38

88263 Horgenzell
Telefon 07584 924-444
ichwill@sst-josef.de



ichwill@sst-josef.de

